UNIVERSIDAD
POLITECNICA
DE MADRID

POLITECNICA

ESTUDIO DE INSERCION LABORAL DE LA UPM
TITULADOS DE GRADO EN 2023-24

E.T.S. de Ingenieria Agrondmica, Alimentaria y de Biosistemas

Informe de resultados

Observatorio Académico
Vicerrectorado de Estrategia Académica y Calidad
Universidad Politécnica de Madrid
Marzo de 2026




Advertencia: Si el nimero de respuestas obtenidas es inferior al de las respuestas necesarias para poder inferir

resultados (con error muestral de + 10,00% para un nivel de confianza del 90 % en el caso mas desfavorable de
varianza p=q ), el error muestral invalida los resultados particulares de la encuesta para este centro. En este caso,
los valores deben tenerse en cuenta Unicamente a titulo informativo y nunca como representativos del centro en

su conjunto.

Numero total de titulados del centro:
Numero de respuestas necesarias para poder inferir resultados:
Numero de respuestas obtenidas :

Caracterizacion de la situacion laboral

B Hombre

177
50
86

= Mujer

50,00% 50,00%
65,24% 34,76%

M Trabaja = No trabaja

63,95%

36,05%

80,10% 19,90%

B No trabaja y esta buscando empleo de forma activa

= No trabaja y no estd buscando empleo de forma activa

38,71% 61,29%

44,60% 55,40%
% Frecuencia UPM

Hombre 50,00% 43 65,24%

Mujer 50,00% 43 34,76%

Trabaja 63,95% 55 80,10%

No trabaja 36,05% 31 19,90%

No trabaja y esta buscando empleo de forma activa 38,71% 12 44,60%

No trabaja y no estd buscando empleo de forma activa 61,29% 19 55,40%
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Valoracion del trabajo

Valoracién mediante una escala 0 -10 entendiéndose el 0 como la valoraciéon mas baja (muy insatisfecho) y 10 como la valoracion mas alta
(muy satisfecho), con cada una de las cuestiones planteadas. Existe una opcidn Ns/Nc para respuestas que no desean o no pueden valorar el
enunciado.

P.24. El trabajo es acorde con mi nivel de estudios de Grado

P.25. Haber obtenido el titulo en la UPM ha influido positivamente para conseguir mi trabajo
P.26. Estoy desarrollando mis competencias como titulado de Grado

P.27. Los conocomientos TEORICOS aprendidos, son suficientes para el desempefio laboral
P.28. Los conocimientos PRACTICOS aprendidos, son suficientes para el desempefio laboral
P.29. Globalmente, estoy satisfecho con mi trabajo

P24. El trabajo es acorde a mi nivel de estudios de Grado

P25. Haber obtenido el titulo en la UPM ha influido
positivamente para conseguir mi trabajo

P26. Estoy desarrollando mis competencias como
titulado de Grado

P27. Los conocimientos TEORICOS aprendidos, son
suficientes para el desempefio laboral

P28. Los conocimientos PRACTICOS aprendidos, son
suficientes para el desempeiio laboral

P29. Globalmente, estoy satisfecho con mi trabajo

B Media del centro B Media UPM
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Competencias

Valoracién mediante una escala 0 -10 entendiéndose el 0 como la valoracién mas baja (muy insatisfecho) y 10 como la valoracién mas alta
(muy satisfecho), con cada una de las cuestiones planteadas. Existe una opcion Ns/Nc para respuestas que no desean o no pueden valorar el

enunciado.

P.36. El grado en el que crees que seria necesario mejorar la formacionn en las competencias generales de cara a su aplicacion

practica en el ambito de tu titulaicon

P.37. El grado en el que crees que seria necesario mejorar la formacion en las competencias bdsicas asociadas a aspectos

comunes a la rama de actividad de cara a su aplicacién practica en el ambito de tu titulacion
P.38. El grado en el que crees que seria necesario mejorar la formacion en las competencias especificas asociadas a su

especialidad o intensificaicon, de tipo mas tecnoldgico de cara a su aplicacidn practica en el ambito de tu titulacion

P36. El nivel en el que crees que seria necesario mejorar
la formacion en las competencias generales (del tipo
trabajo en equipo, comunicacion oral, creatividad) de
cara a su aplicacién practica en el ambito de tu...

P37. El nivel en el que crees que seria necesario mejorar
la formacion en las competencias basicas, asociadas a los
aspectos comunes a la rama de actividad (las que se

forman en asignaturas obligatorias) de cara a su...

P38. El nivel en el que crees que seria necesario mejorar

la formacion en las competencias especificas asociadas a

su especialidad o intensificacidn, de tipo mas tecnoldgico
de cara a su aplicacidn practica en el ambito de tu...
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Informaciéon

Valoracién mediante una escala 0 -10 entendiéndose el 0 como la valoracién mas baja (muy insatisfecho) y 10 como la valoracién mas alta

(muy satisfecho), con cada una de las cuestiones planteadas. Existe una opcion Ns/Nc para respuestas que no desean o no pueden valorar el
enunciado.

P.39. Informacién ofrecida por la UPM sobre la descripcién del Titulo

P.40. Informacién ofrecida por la UPM sobre el Personal académico

P.41. Informacidn ofrecida por la UPM sobre los Medios materiales a disposicién del titulo

P.42. Informacidn proporcionada por la UPM sobre el SGIC (Sistema de Garantia Interna de Calidad)

P39. Informacion ofrecida por la UPM sobre la
descripcion del Titulo

P40. Informacion ofrecida por la UPM sobre el Personal
académico

P41. Informacién ofrecida por la UPM sobre los Medios
materiales a disposicion del titulo

P42. Informacion proporcionada por la UPM sobre el
SGIC (Sistema de Garantia Interna de Calidad)

B Media del centro B Media UPM
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Satisfaccion

Valoracién mediante una escala 0 -10 entendiéndose el 0 como la valoracién mas baja (muy insatisfecho) y 10 como la valoracién mas alta
(muy satisfecho), con cada una de las cuestiones planteadas. Existe una opcion Ns/Nc para respuestas que no desean o no pueden valorar el

enunciado.

P.43. Satisfaccién con la formacién PRACTICA que recibiste en la UPM
P.44. Satisfaccién con la formacién TEORICA que recibiste en la UPM
P.45. Satisfaccion con las competencias formativas desarrolladas en el Titulo

P.46. Satisfaccidn con la titulacién que cursaste en la UPM

P.47. Satisfaccion con los servicios y la atencidon prestados por tu Escuela o Facultad durante tu etapa de estudiante
P.48. Valora el apoyo y orientacién recibido por la UPM en lo relacionado a tu integracién en el mercado laboral

P43. Satisfaccion con la formacién PRACTICA que
recibiste en la UPM

P44, Satisfaccion con la formacién TEORICA que recibiste
enla UPM

P45. Satisfaccion con las competencias formativas
desarrolladas en el Titulo

P46. Satisfaccion con la titulacién que cursaste en la
UPM

P47. Satisfaccidn con los servicios y la atencidn prestados
por tu Escuela o Facultad durante tu etapa de estudiante

P48. Valora el apoyo y orientacién recibido por la UPM
en lo relacionado a tu integracion en el mercado laboral

B Media del centro B Media UPM
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Estadisticos descriptivos

Media
del Desv. | Media

N | Minimo | M&ximo | centro tip. UPM
P24. El trabajo es acorde a mi nivel de estudios de Grado 55 1,00 10,00 7,82 2,18 8,05
P25. Haper thenlt_jo el titulo en la UPM ha influido positivamente para 55 0.00 10,00 6,60 2.42 7.87
conseguir mi trabajo
P26. Estoy desarrollando mis competencias como titulado de Grado 55 0,00 10,00 6,93 2,83 7,89
P27. Los Sonommlentos TEORICOS aprendidos, son suficientes para el 55 0.00 10,00 6.58 2.27 7.03
desempefio laboral
P28. Los (~:onOC|m|entos PRACTICOS aprendidos, son suficientes para el 55 0,00 10,00 5,91 2,63 6,30
desempefio laboral
P29. Globalmente, estoy satisfecho con mi trabajo 55 4,00 10,00 8,31 1,59 8,41
P36. El nivel en el que crees que seria necesario mejorar la formacion en
las compe_te_nmas generales (del t_|po Fr,abajq en eqmpo,lconjunlcac,lon 86 0.00 9,00 4.90 1,95 5.26
oral, creatividad) de cara a su aplicacion practica en el ambito de tu
titulacion.
P37. El nivel en el que crees que seria necesario mejorar la formacion en
las competenmas bésicas, asociadas _a los aspectc_)s comunes alarama 86 0,00 9,00 4.35 212 4,54
de actividad (las que se forman en asignaturas obligatorias) de cara a su
aplicacion practica en el &mbito de ta
P38. El nivel en el que crees que seria necesario mejorar la formacion en
!as com_petc_alnmas e_specn"lcas asogla_das asu espemalldgd o o 86 0,00 10,00 437 2.34 4.96
intensificacién, de tipo mas tecnolégico de cara a su aplicacion practica
en el ambito de tu titulacion.
P39. Informacion ofrecida por la UPM sobre la descripcion del Titulo 85 3,00 10,00 7,44 1,40 7,38
P40. Informacion ofrecida por la UPM sobre el Personal académico 80 2,00 10,00 6,98 1,72 6,71
P_41. In_fc_)rmamor,w ofrecida por la UPM sobre los Medios materiales a 83 0,00 10,00 6,61 1,90 6,49
disposicion del titulo
P42. In]‘ormamon propormonada por la UPM sobre el SGIC (Sistema de 69 0,00 10,00 6.16 1,01 5.93
Garantia Interna de Calidad)
P43. Satisfaccion con la formacion PRACTICA que recibiste en la UPM 86 0,00 10,00 6,40 2,05 6,20
P44. Satisfaccion con la formacion TEORICA que recibiste en la UPM 86 0,00 10,00 7,41 1,57 7,26
_;I'_;ISI.OSatlsfaccnon con las competencias formativas desarrolladas en el 86 0,00 10,00 6.97 1,75 7.14
P46. Satisfaccion con la titulacion que cursaste en la UPM 86 0,00 10,00 7,65 1,40 7,69
P47. Satisfaccion con los servicios y ]a atencion prestados por tu Escuela 86 0,00 10,00 6.90 2.04 6.74
o Facultad durante tu etapa de estudiante
P4_8. Valor_a' el apoyo y orientacion recibido por la UPM en lo relacionado a 84 0,00 9,00 5,24 2.47 5,60
tu integracion en el mercado laboral
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